
DSQA – DIREÇÃO DE SERVIÇOS DE QUALIDADE E ACREDITAÇÃO 

Página 1 de 7 

 

 

 

 

 

FICHA CURRICULAR 
Versão Maio12 

 
 
 

 
NOTA INTRODUTÓRIA 

 
 

Esta ficha tem como objetivo a caracterização curricular de cada colaborador da equipa técnico- 

pedagógica identificado no separador relativo aos recursos humanos dos formulários dos pedidos de 

certificação (exceto atendimento diário e contabilidade) e de alargamento da certificação a áreas de 

educação e formação. 

 
 

 

ORIENTAÇÕES DE PREENCHIMENTO 
 
 

A ficha curricular deve ser preenchida na íntegra, datada e assinada por cada colaborador da equipa 

formativa. 

Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstração de competências curriculares 

dos colaboradores, pelo que não é necessário apresentar os CV em simultâneo. 

As fichas curriculares devem ser anexadas no campo disponível para o efeito, nos formulários 

eletrónicos dos pedidos de certificação e de alargamento de áreas de educação e formação. 
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FICHA CURRICULAR 
Versão Maio12 

 
 

1. IDENTIFICAÇÃO 

 

Nome José João Moniz Correia Antunes 

Data de nascimento 05/08/1962  

Morada Rua Santa Luzia, 244, Matarraque, 2785-483 São Domingos de Rana 

Telefone: 963961274 E-mail: Jant21@netcabo.pt 

 
 

2. HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

 

Designação 
Ano 

conclusão 
Entidade/estabelecimento Observações 

 
Pós Graduação em Psicologia da Consciência 

(Transpessoal) 

 
 

2006 

 
Universidade Autónoma de 

Lisboa (UAL) 

Ano lectivo de 2005 / 2006. 

Patrocinada pela 

Associação Luso Brasileira 

de Transpessoal (ALUBRAT) 

Curso Superior de Gestão de Recursos 

Humanos 
------ ISLA Santarém Ano de 1991 (incompleto) 

(acrescentar as linhas necessárias) 
 

 

3. FORMAÇÃO COMPLEMENTAR E DE VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 
Ações relevantes para a atividade desempenhada no âmbito da formação, nos últimos 3 anos 

 
Ação de formação Ano Duração (h) Entidade/estabelecimento 

Marketing Digital: SEO, Google Analytics, 

Google Adwords, Copywriting, Social 

Selling e LinkedIn para Negócios 

 

2015 

 

34 
Associação Empresarial 

Regional de Lisboa (AERLIS) 

 
Técnico de Organização de Eventos 

 
2014 

 
125 

Instituto de Formação para 

o Desenvolvimento 

Humano (IFH) 

(acrescentar as linhas necessárias) 
 

 

3.1 Formação pedagógica 

 
Ação de formação Ano Duração (h) Entidade/estabelecimento 

Certificação de Formadores em Igualdade 

de Oportunidades 
2005 90 Universus 

Formação de Formadores 1995 90 CECOA 

(acrescentar as linhas necessárias) 

mailto:Jant21@netcabo.pt
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3.2 Certificação profissional 
Certificação relevante para a atividade desempenhada no âmbito da formação 

 
Designação Ano Entidade certificadora 

Certificado de Competências Pedagógicas (CCP) 2015 IEFP 

Técnico de Organização de Eventos 2014 IEFP 

Formação Informática na Ótica do Utilizador 2007 Galileu 

Certificado de Aptidão Profissional (CAP) 2004 IEFP 

Gestão de Recursos Humanos 

(Curso técnico / profissional) 
1994 

Instituto de Aperfeiçoamento Técnico 

Acelerado (IATA) 

Gestão Estratégica de Recursos Humanos 1994 
Associação Portuguesa de Gestores e Técnicos 

de Recursos Humanos (APG) 

(acrescentar as linhas necessárias) 
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4. PERCURSO PROFISSIONAL REPRESENTATIVO 

 

Funções desempenhadas 
Período 

temporal 
Organização Observações 

Consultor Imobiliário 2017/2018 REMAX 12 meses 

    

    

    

(acrescentar as linhas necessárias) 
 
 
 
 

5. ATIVIDADE NO ÂMBITO DA FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

 
5.1 Funções desempenhadas (gestão de formação, coordenação pedagógica, formação, etc.) 

 

Função /Atividade 
Período 

temporal 
Organização Observações 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formador Externo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2007 - 2016 

- Associação Nacional de 

Jovens Empresários (ANJE); 

 
- Faculdade de Psicologia e 

Ciências da Educação da 

Universidade de Lisboa 

(AEFPCE); 

 
- Art Of Living (Sintra); 

 
- Akademia do Ser; 

 
- Espaço Espiral / Salitre; 

 
- Instituto da Mente; 

 
- Espaço Quantum (Leiria); 

 
- Espaço : S; 

 
- Energia Ki; 

 

- Galeria de Arte Matos 

Ferreira. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diversas ações de formação 

modulares e de aprendizagem, 

não inclusas no CNQ. 

(acrescentar as linhas necessárias) 
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5.2 Experiência como formador (se indicada em 5.1) 
Indicar a mais representativa dos últimos 3 anos 

 

Curso/módulo ministrado Ano Área de formação 
Público-alvo ou 

Destinatários 

Modalidade 

de formação 

Forma de 

organização 

 
 
 
 
 
 
 

Inteligência Sistémica para 

a Competitividade 

Empresarial 

 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

 
 
 
 
 
 

Desenvolvimento 

pessoal e 

estratégia 

organizacional 

Gestores, Técnicos de 

Recursos Humanos e 

de Organização 

Sistémica 

Empresarial, 

Psicólogos, 

executivos e técnicos 

interessados em 

conhecer a 

aplicabilidade 

sistémica 

direccionada à 

organização e ao 

potencial humano no 

trabalho. 

 
 
 
 
 
 

 
Modular, não 

inserida no 

CNQ 

 
 
 
 
 
 
 
 

Presencial 

 
 
 
 
 
 
 

 
Liderança e Saúde 

Empresarial 

 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

 
 
 
 
 
 

Desenvolvimento 

pessoal e 

estratégia 

organizacional 

Gestores, Técnicos de 

Recursos Humanos e 

de Organização 

Sistémica 

Empresarial, 

Psicólogos, 

executivos e técnicos 

interessados em 

conhecer a 

aplicabilidade 

sistémica 

direccionada à 

organização e ao 

potencial humano no 

trabalho. 

 
 
 
 
 
 

 
Modular, não 

inserida no 

CNQ 

 
 
 
 
 
 
 
 

Presencial 

 
Plenitude: Um Percurso 

com Inteligências 

 
 

2015 

Desenvolvimento 

Pessoal e 

Comportamental 

Psicólogos e a todos 

os interessados em 

autoconhecimento. 

Ação de 

Aprendizagem, 

não inserida 

no CNQ 

 
 

Presencial 

 
 

 
Psicologia Integrativa da 

Consciência 

 
 
 

2008/12 

Desenvolvimento 

Pessoal e 

Comportamental. 

A Psicologia 

Transpessoal e as 

Fronteiras da 

Ciência 

 

 
Psicólogos e a todos 

os interessados em 

autoconhecimento. 

 
 

Curso de 

Aprendizagem, 

não inserido 

no CNQ 

 
 
 

Presencial 

 
Ciência, Consciência e 

Coração 

 
 

2008/12 

Fronteiras da 

Ciência e a 

Psicologia 

Psicólogos e a todos 

os interessados em 

autoconhecimento. 

Ação de 

Aprendizagem, 

não inserido 

no CNQ 

 
 

Presencial 
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Descobrir Quem Sou, 

Sentir o Que Faço 

 
 

2010 

 
Desenvolvimento 

Pessoal 

Psicólogos e a todos 

os interessados em 

autoconhecimento. 

Ação de 

Aprendizagem, 

não inserida 

no CNQ 

 
 

Presencial 

 
 

A Caminho da Felicidade 

 
 

2007/9 

 
Desenvolvimento 

Pessoal 

Psicólogos e a todos 

os interessados em 

autoconhecimento. 

Ação de 

Aprendizagem, 

não inserida 

no CNQ 

 
 

Presencial 

(acrescentar as linhas necessárias) 
 
 

5.3 Experiência como coordenador (se indicada em 5.1) 
Indicar a mais representativa dos últimos 3 anos 

 

Curso Ano Área de formação 
Público-alvo ou 

Destinatários 

Modalidade 

de formação 

Forma de 

organização 

      

      

      

(acrescentar as linhas necessárias) 
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5.4 Experiência em Formação a Distância 

 
Curso/Projeto Ano Função (autor, coordenador, consultor, participante) 

   

   

   

(acrescentar as linhas necessárias) 
 
 
 
 
 

Declaro serem verdadeiras as informações prestadas. 
 

 
Data 

 

_22 /_março /_2019  

 
José Antunes 


